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Let Me Out Ltd 

Team building and event packages for large groups 
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About Let Me Out’s Big Events 

Let Me Out has designed and delivered large scale events for groups of up to 350 pax in recent years. 

We are meticulous in our planning to ensure that the flow of the event keeps everyone engaged, 

entertained, safe and included. 

No two large events are the same so we bring our all our Inventive creativity, event management 

expertise and planning skills to the fore to design an event that works for you based on your objectives, 

the make up of your people and the spaces available to play in.  

Our core team building challenges and activities are custom designed to create a sense of connection, 

team work, creativity, strategic thinking and freshness for groups at all levels of their organisation. 

Taking part in a Let Me Out event will help develop knowledge and understanding within teams, trust 

and collaboration between people and re‐ignite their energy to tackle work and personal challenges for 

the year ahead.   
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Outdoor Events 

• Multiple Activity Stations 

• Fully Facilitated  

• Physical and non‐physical roles within challenges to suit all team members 

• Spaghetti routes around courses for cross team/company contact 
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Indoor Events 



• Mass participation challenges or multi activity stations/spaces 

• Fully Facilitated  

• Mostly non physical activities 

• Can be used as back up for outdoor events if required 
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Why Let Me Out 

• Trusted large scale event organisers 

• Proven track record in managing large groups 

• Approved contract event management company for large organisations 
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Testimonials 

What People Say About Us 

“Let Me Out are an extremely well organised, easy going and efficient team to work with. We have 

worked together on many projects and Del and her team are always really competent and accurate 

their communications. Let Me Out are a very fun and happy team to work with, who I can highly 

recommend”. CABLE BAY VINEYARD 

“I just wanted to share a quick note and let you know that Let me Out do a fantastic job of organising 

and facilitating company events and social occasions – especially at short notice and with the curve balls 

that my company like to throw in! 

It’s really great how easy you are to deal with, how after a short conversation you know the business and 

tailor the solutions you offer to the business needs, wants and quirks.  You definitely make my life as an 

EA easier I’m so happy to work with you. Thanks, Del & Cushla!”  

MCKINSEY & CO 
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TESTIMONIALS CONTINUED 



What People Say About Us 

“Working with Let Me Out team is always a pleasure . We have worked with them on several events in 

past few years and always appreciate their professionalism in dealing with us. The team is very well 

organised and always works with us closely in delivering best services to the clients”. GRAND MERCURE 

“Your team were amazing, they kept it relaxed and fun! People are saying it was way better than last 

year!” SEALEGS 

“I just wish to thank you and the team for another excellent day where you have delivered not only once 

but twice ‐ great joyous occasions to support our team building objectives…Your help by bringing fun 

ideas and lots of creativity in the mix was so impactful and will never be forgotten. We are so fortunate 

to work with such a fun filled and professional company and will certainly recommend you to any other 

businesses seeking a great company”. DANONE 

“Just wanted to send a really big THANK YOU to all of you on behalf of all our team and families! 

We’ve had a really great day, and very smooth running for everyone despite us being a big group with 

lots of different activities and rhythms. Thank you for making it so easy for us, we really had lots of fun 

all day!” DONGFENG RACE TEAM 
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SUSTAINABILITY ETHOS 

Let Me Out adopts sustainable practices throughout its business and event management projects 

ensuring that stock, props and collateral are ethically sourced to minimise waste and to create only a 

positive impact on the environment.  

We tackle any new equipment design challenge with a passion for upcycling, reusing and using natural 

and sustainable products, minimising waste and new plastics as much as possible.  

We use eco friendly, compostable containers for our large scale Taste Challenges and catering; all waste 

is sorted during events into recyclable, compostable and landfill bins; our company E‐Bikes and public 

transport are our preferred method of travel, whenever practical during our working lives, to help 

reduce fuel consumption and lighten the load on our roads. 

We are also passionate about creating a sustainable business that values people above all else, providing 

flexibility and time for staff to be more than just employees and active individuals who take time out for 

themselves, for their families and for their communities.  
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OUR TEAM 



• A highly experienced director with a specialist skill in Innovation, Team Building and Event 

Design  

• An expert Processor with a critical eye for the detail 

• A team of exceptional and unique facilitators with a wealth of experience in connecting with 

corporate companies across all levels.  
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HOW TO BOOK 

Please contact us with your event brief in the first instance so that we can understand your objectives, 

likely numbers, venue preferences and budgets. 

We are always happy to provide no obligation quotes and ideas to help you create the perfect occasion 

for your company.  

Our standard terms of payment are 50% deposit to confirm a booking with balance payment due prior 

to event date.  
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CONTACT 

Let Me Out Ltd 

www.letmeout.co.nz 

Delyth Morgan‐Coghlan 

Amazing Director 

del@letmeout.co.nz 

+ 64 (0) 210 260 1273 

 

 


